
 

 

 

 
 

                                                 

   

 سیاسة الصرف على البرامج والأنشطة  
 

  



 

 

 -: مقدمة -۱
م العمل یلتنظٌ  اللائحةوضعت ھذه الأطراف وقد السیاسات والإجراءات التي تنظم علاقتھا بجمیع جمعیة التضع 

وزارة الموارد البشریة لتحقیق معاییر الحوكمة والشفافیة التي ھي ضمن سیاسة الجمعیة و وفق ضوابط واضحة

  الاجتماعیة والتنمیة

 -تعریفات: -۲
  المساعدات:

 للجمھور التي تقدمھا الجمعیة والتثقیفیة البرامج التوعویة -

 التي تقوم الجمعیة بدعمھا او القیام بھا مع مختصین ونشرھا. الأبحاث العلمیة  -
 

  4. 
 -على البرامج والانشطة: صرفال ضوابط -۲

 

   -والبرامج والأنشطة التي تقدمھا على البنود التالیة :تعتمد الجمعیة في صرف المساعدات 
 
 وفق نطاق حدود خدمات الجمعیة الجغرافیة.   أن تكون البرامج والأنشطة -۱

   تحقق أھداف ورسالة الجمعیة. والأنشطةأن تكون البرامج  -۲

 .معتمدة من الجمعیة ومحددة ضمن خطط الجمعیة الداخلیة والأنشطة كون البرامجتأن  -۳

أن تكون حدود الصرف ضمن الموازنة التقدیریة المعتمدة للعام المالي الحالي والتجاوز یكون لصاحب  -٤

 الصلاحیة. 

 عدم صرف التبرعات المقیدة إلا فیما خصص لھ.  -٥

وذلك وفق معایر  %۱٥أن تكون نسبة المصاریف الإداریة للنشاط إلى جمالي مصاریف النشاط أقل من  -٦

 الحوكمة. 

ان تكون إجراءات الصرف حسب الإجراءات المالیة المعتمدة والتي تشرف علیھا الإدارة العلیا حسب جدول  -۷

 الصلاحیات. 
7.  
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